
 

 

EDITAL PROCESSO SELETIVO DOCENTE 2025.2 

 

A FACULDADE CESPU EUROPA BRASIL, em conformidade com a Portaria de Credenciamento 

nº 805, de 21 de outubro de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 202, de 24 de outubro de 

2022, e este edital, abre seu processo seletivo simplificado de contratação docente e formação de 

cadastro de reserva para o semestre de 2025.2 objetivando preenchimento de vagas nos cursos de 

Graduação em Enfermagem,  Psicologia e Fisioterapia. 

 

DAS VAGAS 

O Processo Seletivo simplificado para seleção de professores se dará na área da saúde, em especial 

nos cursos de Graduação em Enfermagem, Psicologia. 

 

DO PERÍODO DE INSCRIÇÃO 

 

Os interessados deverão enviar o currículo lattes, COM AS DEVIDAS COMPROVAÇÕES,  

até dia 09/07, para o e-mail, coordenacao.academica@cespu.com.br  

 

DO PROCESSO SELETIVO 

 

A seleção será realizada através: 

Análise do currículo lattes, avaliação através de aula didática, entrega no dia da avaliação didática 

de todas as comprovações exigidas nos critérios de seleção e disponibilidade apresentados pelos 

candidatos para a Comissão Técnica de Avaliação e Seleção da Faculdade Cespu Brasil Europa. 

 

Para a área de enfermagem será levado em consideração os seguintes critérios: 

 

Saúde Pública II -30H 

Enfermeiro, COREN ativo, especialista, mestre ou doutor com experiencia comprovada mínima de 

6 meses em Saúde Pública e experiencia docente de no mínimo 1 ano.  

Disponibilidade quartas feiras 20:30h às 22h 

Enfermagem na Atenção à Saúde do adulto idoso II- 60H 

Enfermeiro, COREN ativo, especialista, mestre ou doutor com experiencia comprovada mínima de 

6 meses em Saúde do adulto e experiencia docente de no mínimo 1 ano.  
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Disponibilidade quartas feiras 8h às 11:15h. 

Administração em Enfermagem-30h  

Enfermeiro, COREN ativo, especialista, mestre ou doutor com experiencia docente de no mínimo 1 

ano.  

Disponibilidade segundas feiras noite  

Educação e Saúde- 30h  

Enfermeiro, COREN ativo, especialista, mestre ou doutor com experiencia docente de no mínimo 1 

ano.  

Disponibilidade segundas feiras noite  

 

Para a área de Psicologia: 

Teorias e Sistemas Psicológicos I (Psicanálise) 30H: 

Psicólogo, CRP ativo, mestre ou doutor com experiencia comprovada em Psicanálise e experiencia 

docente de no mínimo 1 ano.  

 

Disponibilidade para terças- 08h as 9:30 e sextas (18h as 19:30) 

Psicologia Organizacional e do Trabalho II 30H 

Psicólogo, CRP ativo, mestre ou doutor com experiencia comprovada em Psicologia Organizacional 

e experiencia docente de no mínimo 1 ano.  

Disponibilidade segundas feiras das 8:00 às 9:30h  

 

Psicologia Jurídica- 30h  

Psicólogo, CRP ativo, mestre ou doutor com experiencia comprovada em Psicologia Jurídica e com 

experiencia docente de no mínimo 1 ano.  

Disponibilidade segundas feiras das 9:45 às 11:15 

 

Psicologia Hospitalar- 60h  

Psicólogo, CRP ativo, mestre ou doutor com experiencia comprovada em Psicologia Hospitalar e 

com experiencia docente de no mínimo 1 ano.  

Disponibilidade quintas feiras das 8:00 as 11:30  

 

Felicidade 30H 

Psicólogo ou áreas afins, especialista, mestre ou doutor com experiencia comprovada em Psicologia 

Positiva 



 

Disponibilidade para segundas feiras 9:30 as 11h e 19:30 as 21h 

 

Para a área de Fisioterapia 

 
Fundamentos e História da Fisioterapia 

Fisioterapeuta, CREFITO ativo, mestre ou doutor com experiencia comprovada na área de 

fisioterapia e com experiencia docente de no mínimo 1 ano.  

Disponibilidade Sextas feiras das 18:45 às 22:00  

 

DISPOSIÇÕES GERAIS  

 

➢ Qualquer informação inverídica gera eliminação do candidato do processo seletivo. 

➢ Cursos realizados fora do Brasil, devem estar validados e reconhecidos pelo MEC. 

➢ Os respectivos coordenadores entrarão em contato com os candidatos pré-selecionados até o 

dia 11 de julho de 2025 para marcar a banca de avaliação, bem como para a entrega dos 

documentos comprobatórios presencialmente. 

➢ A Contratação se dará por meio do contrato intermitente, pagamento via MEI.  

 

OBSERVAÇÃO: NO PERÍDO DE INSCRIÇÃO, O CANDIDATO DEVERÁ ENVIAR O 

CURRÍCULO LATTES COM TODAS AS COMPROVAÇÕES 

 

DOS RESULTADOS 

 

O resultado da seleção docente será divulgado através do contato direto da Comissão Técnica de 

Avaliação e Seleção da Faculdade Cespu Brasil Europa, no dia 01 de agosto de 2025, com os 

docentes selecionados. 

 

DA CONTRATAÇÃO 

 

Após divulgação dos resultados da seleção docente, os professores selecionados deverão entrar em 

contato com o Departamento Pessoal para providências administrativas de contratação. 

 

Este edital entra em vigor na data de hoje, 27 junho de 2025. 

 



 

 

Prof. Fernanda Tavares 

Diretora Geral



 

 


